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ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्रको ङ्झरङ्ञित स्वीकृङ्झतङ्झफना व्माऩाङ्चयक प्रमोजनका राङ्झग मसको ऩूयै 
वा आॊङ्ञिक बाग हङ्टफहङ्ट प्रकािन गनण, ऩङ्चयवतणन गयेय प्रकािन गनण, कङ्ट नै ङ्जवद्यङ्टतीम साधनभा उतानण वा 
अन्त्म अङ्झबरेि याख्न य प्रङ्झतङ्झरङ्जऩ ङ्झनकाल्न ऩाइने छैन । 



 
 

 
 

प्राक्कथन 

नेऩाररे ङ्जवगत राभो सभमदेङ्ञि ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका भाध्मभफाट गङ्टणस्तयीम ङ्ञिऺण ङ्झसकाइ 
सङ्टङ्झनङ्ञित गयी फारफाङ्झरकाको ङ्झसकाइभा फढोत्तयी ल्माउन मससम्फन्त्धी नीङ्झतगत, कानङ्टनी, सॊयचनागत य 
कामणक्रभगत व्मवस्थाहरू गदै आएको छ । ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास प्रारूऩ, २०७२ फभोङ्ञजभ 
ङ्जवद्यारमभा कामणयत ङ्ञिऺकहरूका राङ्झग एक भङ्जहने प्रभाणीकयण ऩेसागत ङ्जवकास ताङ्झरभ य छोटो 
अवङ्झधका ऩाॉच ङ्छदने कस्टभाइज्ड ङ्ञिऺक ताङ्झरभ कामणक्रभ सञ्चारन हङ्टॉदै आएको अवस्था छ । मस 
प्रारूऩरे ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका राङ्झग ङ्ञिऺक ताङ्झरभभा जोड ङ्छदएको छ । याङ्जष्डम ङ्ञिऺा नीङ्झत, 

२०७६, अन्त्तयाणङ्जष्डम अभ्मास, हार सञ्चाङ्झरत ङ्जवद्यारम ङ्ञिऺा ऺेर मोजनाका प्रावधान, सङ्घीम 
सॊयचनाअनङ्टरूऩको कामण ङ्ञजम्भेवायी य ङ्ञिऺण ङ्झसकाइभा सङ्टधाय ल्माउनङ्टऩने वतणभानको आवश्मकताराई 
भध्मनजय गदाण ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका राङ्झग ङ्ञिऺक ताङ्झरभभा भार सीङ्झभत हङ्टन नहङ्टन े   
देङ्ञिन्त्छ । तसथण सङ्घीमताको भभणअनङ्टरूऩ सङ्घ, प्रदेि य स्थानीम तहको सभन्त्वम य सहकामणभा 
प्रायङ्ञम्बक फारङ्जवकास तथा ङ्ञिऺादेङ्ञि भाध्मङ्झभक तहसम्भ कामणयत ङ्ञिऺकको ऩेसागत ङ्जवकासको 
आमाभराई पयाङ्जकरो फनाउॉदै ऩेसागत दऺताका अवसयहरू फढीबन्त्दा फढी उऩरब्ध गयाउन 
आवश्मक बएको हङ्टॉदा ङ्जवद्यभान ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास प्रारूऩ, २०७२ भा ऩङ्चयभाजणन गनण आवश्मक 
बएकारे मस  प्रारूऩराई ऩङ्चयभाजणन गङ्चयएको हो ।  

मस ऩङ्चयभाङ्ञजणत सॊस्कयणको भङ्टख्म उदे्दश्म ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासको आमाभराई पयाङ्जकरो फनाउॉदै 
ङ्झनयन्त्तय ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका अवसयहरूभा सफै ङ्ञिऺकको सभताभूरक ऩहङ्टॉच सङ्टङ्झनङ्ञित गदै 
ङ्जवद्याथॉको ङ्झसकाइ सहजीकयण गने ङ्झसऩ तथा दऺताको ङ्जवकासभापण त ङ्ञिऺण ङ्झसकाइभा सङ्टधाय ल्माई 
ङ्जवद्याथॉको ङ्झसकाइ उऩरङ्ञब्धभा फढोत्तयी ल्माउनङ्ट यहेको छ । मस ऩङ्चयभाङ्ञजणत प्रारूऩभा ङ्झनयन्त्तय 
ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका ङ्जवङ्झबङ्ङ ङ्जवङ्झधहरू, जस्तै– सेवा प्रवेि ताङ्झरभ, ङ्ञिऺक भेन्त्टङ्चयङ, एक भङ्जहन े
प्रभाणीकयण ङ्ञिऺक ताङ्झरभ, कस्टभाइज्ड ङ्ञिऺक ताङ्झरभ, ऩाि अध्ममन, कामणभूरक अनङ्टसन्त्धान, 
स्वङ्झनदेङ्ञित ङ्झसकाइ, ङ्झसकाइ सञ्जार ङ्झनभाणण आङ्छद य ङ्झतनको प्रबावकायी कामाणन्त्वमनको तङ्चयका य 
ङ्ञजम्भेवाय ङ्झनकामको बङू्झभका, प्रभाणीकयण आङ्छद ऩऺहरूराई सभावेि गङ्चयएको छ । 

प्रस्तङ्टत ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास प्रारूऩको ऩङ्चयभाजणन कामणका राङ्झग रूऩन्त्देही, ङ्ञचतवन य कािभाडौँभा 
ङ्ञिऺा सम्फद्ध सयोकायवाराहरूको उऩङ्ञस्थङ्झतभा ऩयाभिण कामणिारा सञ्चारन गङ्चयएको ङ्झथमो । उक्त 
कामणिाराका सहबागीहरूफाट प्राप्त यचनात्भक ऩषृ्ठऩोषण तथा सङ्टझावहरू य ङ्जवऻ ङ्ञिऺाङ्जवद्हरूफाट 



 
 

 
 

प्राप्त सल्राहसभेतराई सभेटी मस प्रारूऩराई ऩङ्चयभाजणन गङ्चयएको छ । मस प्रारूऩको ऩङ्चयभाजणनका 
क्रभभा यचनात्भक सङ्टझाव तथा सल्राह प्रदान गनङ्टणहङ्टने सफै ङ्ञिऺा सम्फद्ध सयोकायवाराहरू, ङ्जवऻ 
भहानङ्टबावहरू य ऩङ्चयभाजणनभा िङ्जटनङ्टहङ्टने ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्रका कभणचायीहरू 
धन्त्मवादका ऩार हङ्टनङ्टहङ्टन्त्छ । 

मस प्रारूऩभा सभसाभङ्जमक सङ्टधाय ल्माउनका राङ्झग सम्फद्ध सयोकायवाराहरू एवभ ्ङ्जवऻ भहानङ्टबावफाट 
केन्त्र सदैव यचनात्भक सङ्टझावको अऩेऺा गदणछ ।  

भहाङ्झनदेिक 

ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्र 
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ऩङ्चयच्छेद १ : प्रायङ्ञम्बक 

१. ऩषृ्ठबङू्झभ 

गङ्टणस्तयीम ङ्ञिऺा भूरत् गङ्टणस्तयीम ङ्ञिऺण ङ्झसकाइभा बय ऩछण । मसका राङ्झग ऩाठ्यक्रभरे ङ्झनङ्छदणष्ट 
गयेका ङ्झसकाइ उऩरङ्ञब्धहरू ङ्जवद्याथॉहरूभा हाङ्झसर गयाई उनीहरूको सॊऻानात्भक ङ्जवकास, प्रङ्झतस्ऩधॉ, 
अनङ्टकूरन य उत्ऩादनिीर ऺभता, सॊवेगात्भक य भनोवैऻाङ्झनक उत्थानिीरता ङ्जवकास य ङ्जवस्ताय गनङ्टण 
ऩछण । ऩेसागत रूऩभा मोग्म, दऺ, ऺभतावान, अङ्झबप्रङे्चयत य उच्च भनोफरमङ्टक्त ङ्ञिऺकफाट नै 
गङ्टणस्तयीम ङ्ञिऺण ङ्झसकाइ सङ्टङ्झनङ्ञित हङ्टन सक्छ । ङ्ञिऺणङ्झसकाइका राङ्झग ङ्ञिऺकको तमायी, 
ङ्जवद्याथॉभैरी ङ्झसकाइ वातावयण, ङ्जवद्याथॉकेङ्ञन्त्रत ङ्ञिऺण ङ्जवङ्झध य सङ्जक्रम ङ्झसकाइ ङ्जक्रमाकराऩहरूको 
प्रमोग, ङ्जवषमवस्तङ्टअनङ्टरूऩको ङ्ञिऺणङ्झसकाइ साभग्रीहरूको प्रमोग, ङ्जवद्याथॉहरूको वैमङ्ञक्तक ङ्झसकाइ 
कङ्छिनाइहरू ऩङ्जहचान गयी सङ्टधायात्भक ङ्ञिऺण आङ्छदरे ङ्ञिऺणङ्झसकाइभा गङ्टणस्तयीमता सङ्टङ्झनङ्ञित गनण 
सहमोग ऩङ्टमाणउॉछन ्। मसका राङ्झग ङ्ञिऺकराई ऩेसागत ङ्जवकासका अवसयहरू उऩरब्ध हङ्टन आवश्मक 
हङ्टन्त्छ । ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका राङ्झग नेऩाररे ङ्जवगत राभो सभमदेङ्ञि नीङ्झतगत, कानङ्टनी, 
सॊयचनागत य कामणक्रभगत व्मवस्थाहरू गदै ङ्ञिऺक ताङ्झरभ, स्वाध्ममन अभ्मास आङ्छदराई 
कामाणन्त्वमनभा ल्माएको अवस्था छ। 

ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास प्रारूऩ, २०७२ रे ङ्ञिऺकको ऩेसागत ङ्जवकासका राङ्झग िासगयी एक भङ्जहन े
प्रभाणीकयण ङ्ञिऺक ताङ्झरभ य ऩाॉच ङ्छदने कस्टभाइज्ड ऩङ्टनताणजगी ङ्ञिऺक ताङ्झरभ, मसको सञ्चारन 
प्रङ्जक्रमा य प्रभाणीकयणराई सभेटेको अवस्था छ । मसकै आधायभा प्रदेिका ङ्ञिऺा ताङ्झरभ 
केन्त्रहरूफाट प्रभाणीकयण ङ्ञिऺक ताङ्झरभ य कस्टभाइज्ड ङ्ञिऺक ताङ्झरभहरू सञ्चारन हङ्टॉदै आएका 
छन ् बन े ङ्ञिऺा ङ्जवकास तथा सभन्त्वम इकाइ य स्थानीम तहहरूफाट कस्टभाइज्ड ङ्ञिऺक ताङ्झरभ 
सञ्चारन हङ्टॉदै आएको अवस्था छ । ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्ररे ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास 
ताङ्झरभको प्रारूऩ ङ्जवकास गने, ताङ्झरभका ऩाठ्यक्रभ ङ्जवकास गने, नभङ्टना ताङ्झरभ साभग्री ङ्जवकास गने, 
प्रङ्ञिऺक प्रङ्ञिऺण सञ्चारन गने, ताङ्झरभको प्रभाणीकयण गने आङ्छद कामणहरू गदै आएको छ । 
ङ्जवद्यभान नीङ्झतगत व्मवस्था, अन्त्तयाणङ्जष्डम अभ्मास, हार सञ्चाङ्झरत ङ्जवद्यारम ङ्ञिऺा ऺेर मोजनाका 
प्रावधान, सङ्घीम सॊयचनाअनङ्टरूऩको कामण ङ्ञजम्भेवायी य वतणभानको आवश्मकताराई भध्मनजय गदाण 
ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका राङ्झग ङ्ञिऺक ताङ्झरभभा भार सीङ्झभत हङ्टन नहङ्टने देङ्ञिन्त्छ । नेऩारको 
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सॊङ्जवधानरे भाध्मङ्झभक तहसम्भको ङ्ञिऺाको व्मवस्थाऩन गने ङ्ञजम्भेवायी स्थानीम तहराई सङ्टम्ऩेको छ 
। ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासभा ऩङ्झन स्थानीम तहको बङू्झभकाराई उच्च भहत्त्वका साथ हेङ्चयन्त्छ । तसथण 
सङ्घीमताको भभणअनङ्टरूऩ सङ्घ, प्रदेि य स्थानीम तहको सभन्त्वम य सहकामणभा प्रायङ्ञम्बक फारङ्जवकास तथा 
ङ्ञिऺादेङ्ञि भाध्मङ्झभक तहसम्भ कामणयत ङ्ञिऺकको ऩेसागत ङ्जवकासको आमाभराई पयाङ्जकरो फनाउॉदै 
ऩेसागत दऺताका अवसयहरू फढीबन्त्दा फढी उऩरब्ध गयाउन आवश्मक बएको हङ्टॉदा ङ्जवद्यभान ङ्ञिऺक 
ऩेसागत ङ्जवकास प्रारूऩ, २०७२ भा ऩङ्चयभाजणन गनण आवश्मक बएकारे मस  प्रारूऩराई ऩङ्चयभाजणन 
गङ्चयएको हो ।  

मस ऩङ्चयभाङ्ञजणत सॊस्कयणको भङ्टख्म उदे्दश्म ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासको आमाभराई पयाङ्जकरो फनाउॉदै 
ङ्झनयन्त्तय ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका अवसयहरूभा सफै ङ्ञिऺकको सभताभूरक ऩहङ्टॉच सङ्टङ्झनङ्ञित गदै 
ऩेसागत ङ्जवकास कामणक्रभफाट ङ्झसकेका ङ्ञिऺण ङ्झसऩको प्रमोग गयी कऺाकोिाको ङ्ञिऺण ङ्झसकाइभा 
सङ्टधाय ल्माउने य अन्त्ततोगत्वा ङ्जवद्याथॉको ङ्झसकाइ उऩरङ्ञब्धभा फढोत्तयी ल्माउनङ्ट यहेको छ । मस 
ऩङ्चयभाङ्ञजणत प्रारूऩभा ङ्ञिऺक ताङ्झरभरगामतका ङ्झनयन्त्तय ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका ङ्जवङ्झबङ्ङ ङ्जवङ्झधहरू य 
ङ्झतनको प्रबावकायी कामाणन्त्वमन, प्रभाणीकयण, सभकऺता ङ्झनधाणयण आङ्छद ऩऺहरूराई सभावेि गङ्चयएको 
छ ।  

२. ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासको ङ्जवगतको अभ्मास 

नेऩारभा ङ्ञिऺक ऩेसागत ऺभता अङ्झबवङृ्जद्ध गने उदे्दश्मरे ङ्जव.स. २०५० सारभा आधायबतू तथा 
प्राथङ्झभक ङ्ञिऺा ऩङ्चयमोजनासॉगै केन्त्रभा िैङ्ञऺक जनिङ्ञक्त ङ्जवकास केन्त्र य त्मसअन्त्तगणत भङ्टरङ्टकको 
ङ्जवङ्झबङ्ङ स्थानभा ९ ओटा प्राथङ्झभक ङ्ञिऺक ताङ्झरभ केन्त्रहरू स्थाऩना बए । मसका साथै 
ङ्झनम्नभाध्मङ्झभक य भाध्मङ्झभक ङ्ञिऺकहरूको ऩेसागत ऺभता ङ्जवकासका राङ्झग केन्त्रभा भाध्मङ्झभक ङ्ञिऺा 
ङ्जवकास केन्त्र  य ङ्जवऻान ङ्ञिऺा ङ्जवकास एकाइहरू सञ्चारनभा ङ्झथए । भाध्मङ्झभक ङ्ञिऺा ङ्जवकास केन्त्र 
िैङ्ञऺक जनिङ्ञक्त ङ्जवकास केन्त्रभा गाङ्झबएऩङ्झछ िैङ्ञऺक जनिङ्ञक्त ङ्जवकास केन्त्रअन्त्तगणतका ङ्ञिऺक 
ताङ्झरभ केन्त्रहरू, अगङ्टवा स्रोत केन्त्रहरू य स्रोत केन्त्रहरूभापण त राभो तथा छोटो अवङ्झधका ङ्ञिऺक 
ताङ्झरभ कामणक्रभहरू सञ्चारन हङ्टॉदै आए ।  

भङ्टरङ्टक सङ्घीम सॊयचनाभा गएसॉगै साङ्जवकको िैङ्ञऺक जनिङ्ञक्त ङ्जवकास केन्त्र साङ्जवकको ङ्ञिऺा ङ्जवबागभा 
गाङ्झबन गई उक्त ङ्जवबाग ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्रभा रुऩान्त्तयण हङ्टन ऩङ्टग्मो। भङ्टरङ्टकबय 
सञ्चारनभा आएका सफै १०५३ ओटा स्रोतकेन्त्रहरू य ४६ ओटा अगङ्टवा स्रोत केन्त्रहरू िायेज 
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बएका छन ् । हार स्रोतकेन्त्रहरूरे सम्ऩादन गदै आएका काभहरू सभेत स्थानीम तहरे गनङ्टणऩने 
अवस्था छ । मसैगयी भङ्टरङ्टकका ङ्जवङ्झबङ्ङ स्थानभा सञ्चारनभा आएका ‘क’ वगणका ९ ओटा ङ्ञिऺक 
ताङ्झरभ केन्त्रहरू य ‘ि’ वगणका २० ओटा ताङ्झरभ केन्त्रहरू सभामोजन तथा िायेज बई प्रत्मेक 
प्रदेिभा एक एकओटा भार यहने गयी हार भङ्टरङ्टकबय जम्भा ७ ओटा प्रदेिस्तयीम ङ्ञिऺा ताङ्झरभ 
केन्त्रहरू कामभ बएका छन ् । ती ताङ्झरभ केन्त्रहरूरे अनराइन तथा अपराइन ङ्जवङ्झधफाट एक 
भङ्जहने प्रभाणीकयण ङ्ञिऺक ताङ्झरभ (दङ्टई चयणभा) य कस्टभाइज्ड ङ्ञिऺक ताङ्झरभ सञ्चारन गदै 
आएका छन ्। आ व २०७९/०८० देङ्ञि कस्टभाइज्ड ङ्ञिऺक ताङ्झरभ ङ्ञिऺा ङ्जवकास तथा सभन्त्वम 
इकाइ य स्थानीम तहहरूफाट ऩङ्झन सञ्चारन गने व्मवस्था गङ्चयएको छ । 

ङ्जवद्यारम ऺेर ङ्जवकास कामणक्रभ (२०७३/०७४–२०७७/०७८) को अवङ्झधभा ङ्ञिऺक ऩेसागत 
ङ्जवकासका राङ्झग ङ्झनम्न अनङ्टसायको व्मवस्था गङ्चयएको ङ्झथमो :  

(१) एक ङ्ञिऺकरे ऩाउने ३० ङ्छदनको प्रभाणीकयण ताङ्झरभ १५-१५ ङ्छदन गयेय दङ्टई चयणभा 
सञ्चारन हङ्टने  

(२) दङ्टवै चयणका ताङ्झरभराई १० ङ्छदनको ऩङ्जहरो िण्ड य ऩाॉच ङ्छदनको दोस्रो िण्ड गयेय 
दङ्टई िण्डभा सञ्चारन हङ्टन े 

(३) दि ङ्छदनको ऩङ्जहरो िण्डको ताङ्झरभ ताङ्झरभ प्रदामक सॊस्थाफाट आभनेसाभने, अनराइन 
तथा ङ्झभङ्ञित ङ्जवङ्झधफाट सञ्चारन हङ्टन े

(४) दि ङ्छदनको ताङ्झरभऩङ्झछ सहबागी ङ्ञिऺकरे आफ्नै ङ्जवद्यारमभा गएय अभ्मास ङ्ञिऺण वा 
अभ्मास कामण गयी प्रङ्झतवेदन तमाय गनङ्टणऩने य ताङ्झरभ प्रदामक सॊस्थाभा प्रङ्झतवेदन ऩेस 
गनङ्टणऩने मस कामणराई दोस्रो िण्डको ऩाॉच कामण ङ्छदन फयाफयको ङ्झसकाइ अनङ्टबव भाङ्झनने। 

३. ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासको कामणक्रभफाट प्राप्त ङ्झसकाइ तथा अनङ्टबव  

ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासको राङ्झग ङ्जवगतभा ङ्जवङ्झबङ्ङ प्रकायका ताङ्झरभ कामणक्रभहरू सञ्चारन गङ्चयएको 
ङ्झथमो तय ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास (TPD) को अवधायणा औऩचाङ्चयक रूऩभा ङ्जवद्यारम ऺेर सङ्टधाय 
कामणक्रभफाट प्रायम्ब बएको हो । ङ्जवद्यारम ऺरे सङ्टधाय कामणक्रभ य ङ्जवद्यारम ऺेर ङ्जवकास 
कामणक्रभको अवङ्झधभा ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास कामणक्रभ कामाणन्त्वमनफाट ङ्झनम्नअनङ्टसायका ङ्झसकाइ तथा 
अनङ्टबव प्राप्त बएका छन ्: 

(१) ङ्जवद्यारम ऺेर सङ्टधाय कामणक्रभअन्त्तगणत ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास कामणक्रभको कामाणन्त्वमन 
प्रङ्जक्रमा ऩूणण रूऩभा ङ्जवकेङ्ञन्त्रत यहेको । ङ्ञिऺकरे ङ्झसऩ ङ्जवकास गनण चाहेको ङ्जवषमवस्तङ्टको 
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भाग सङ्करन गने, भागको ङ्जवश्लषेण गयेय फहङ्टसङ्खख्मक ङ्ञिऺकफाट भाग बएको ङ्जवषमवस्तङ्ट 
ऩङ्जहचान गने, ऩङ्जहचान बएको ङ्जवषमवस्तङ्टभा ताङ्झरभ ऩाठ्यक्रभ य अन्त्म ताङ्झरभ साभग्री 
फनाउने, ताङ्झरभ सञ्चारन गने य ङ्जवद्यारम भ्रभण गयेय ङ्ञिऺकराई ऩयेको सभस्मा फङ्टझेय 
आवश्मक सल्राह वा ऩयाभिण ङ्छदने जस्ता ङ्झनतान्त्त प्राङ्जवङ्झधक कामण स्थानीम ताङ्झरभ 
प्रदामक ङ्झनकामराई भार ङ्ञजम्भेवायी ङ्छदइएको ङ्झथमो। ङ्जवकेन्त्रीकृत भोडेरफाट ताङ्झरभ 
सञ्चारन हङ्टॉदा ताङ्झरभ सहबाङ्झगताभूरक य अऩनत्व वोध बएको ऩाइमो । 

(२) ङ्जवद्यारम ऺेर ङ्जवकास कामणक्रभअन्त्तगणत ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास ताङ्झरभको सॊयचनाभा 
साभान्त्म ऩङ्चयवतणन गयी आभनेसाभने िण्डको अवङ्झध फढाई ङ्जवषमवस्तङ्टभा सघन छरपर 
हङ्टने गयी सञ्चारनभा ल्माइएको ङ्झथमो । ऩेसागत ङ्झसऩ ङ्जवकासभा सहबागी हङ्टने ङ्ञिऺकको 
सङ्खख्मा अत्मन्त्त िङ्टरो यहेको। मसका राङ्झग ऩूवाणधाय य भानवीम स्रोतको कभी यहेको। 
ङ्जवगतभा सञ्चारनभा यहेका २९ ओटा ङ्ञिऺक ताङ्झरभ केन्त्रहरू भङ्टरङ्टक सङ्घीमताभा 
गएसॉगै प्रत्मेक प्रदेिभा एक एक ओटा गयी जम्भा ७ ओटा भार ङ्ञिऺा ताङ्झरभ 
केन्त्रहरू कामभ यहन गएकारे ङ्ञिऺक ताङ्झरभभा सफैको ऩहङ्टॉच सङ्टङ्झनङ्ञित गने कामण 
च ङ्टनौतीऩूणण यहेको । आवश्मकताअनङ्टसाय ताङ्झरभको अनङ्टगभन गनण वा परोअऩ सहमोग 
उऩरब्ध गयाउन य अङ्झबरेि याख्न कङ्छिनाइ बएको। 

(३) ङ्ञिऺकको ङ्झनयन्त्तय ऩेसागत ङ्जवकासका राङ्झग ङ्ञिऺक ताङ्झरभ भार ऩमाणप्त हङ्टॉदैन । मो त 
ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासको एउटा भाध्मभ वा ङ्जवङ्झध भार हो। तसथण ङ्ञिऺक भेन्त्टङ्चयङ, 

कामणिारा तथा गोष्ठी, स्वाध्ममन अभ्मास, ङ्ञिऺकहरूको ङ्झसकाइ सञ्जार, सहऩािी कऺा 
अवरोकन य छरपर, ऩाि अध्ममन (Lesson study), कामणभूरक अनङ्टसन्त्धान आङ्छदराई 
ऩङ्झन ङ्झनयन्त्तय ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका भाध्मभ वा ङ्जवङ्झधका रूऩभा उऩमोगभा ल्माउन 
अङ्झत आवश्मक देङ्ञिएको छ । 

(४) ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्रफाट सञ्चारन हङ्टने एक भङ्जहन े प्रभाणीकयण ङ्ञिऺक ताङ्झरभ तथा 
कस्टभाइज्ड ङ्ञिऺक ताङ्झरभ, ङ्ञिऺा ङ्जवकास तथा सभन्त्वम इकाइ य स्थानीम तहफाट 
सञ्चारन हङ्टने कस्टभाइज्ड ङ्ञिऺक ताङ्झरभ प्राप्त गयेका ङ्ञिऺकहरूको अङ्झबरेिीकयण 
गने, ताङ्झरभको प्रभाणीकयण गने य ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्रसॉग 
Memorendum of Understanding (MoU) गयी ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्रसॉग सभन्त्वम य 
सहकामण गयी मस प्रारूऩफभोङ्ञजभको भाऩदण्ड ऩूया गयी गैयसयकायी ऺेरफाट सञ्चारन 
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बएका ङ्ञिऺक ताङ्झरभको सभकऺता तथा प्रभाणीकयण कामणराई व्मवङ्ञस्थत गनण 
आवश्मक बएको । 

उङ्ञल्रङ्ञित ङ्झसकाइ अनङ्टबव, ङ्जवद्यभान ङ्ञिऺाका नीङ्झतगत व्मवस्था, अन्त्तयाणङ्जष्डम अभ्मास, हार सञ्चाङ्झरत 
ङ्जवद्यारम ङ्ञिऺा ऺेर मोजनाका प्रावधान आङ्छदका आधायभा  ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास प्रारूऩ, २०७२ 
भा आवश्मक सङ्टधाय य ऩङ्चयभाजणन गयी मो ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास प्रारूऩ तम गङ्चयएको छ।   
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ऩङ्चयच्छेद २: ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका आधायहरू 

१. ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास प्रारूऩ ङ्जवकासका आधाय 

ङ्ञिऺक सऺभता प्रारूऩ, २०७२ रे ङ्ञिऺकका देहामका आि ओटा सऺभताहरू ङ्झनधाणयण गयेको छ:  

(१) ङ्जवषमवस्तङ्टको ऻान (Content knowledge) 

(२) ङ्ञिऺण ङ्झसकाइका तौयतङ्चयकाको ऻान (Pedagogic knowledge) 

(३) फारफाङ्झरका/ङ्झसकारूको ऻान (Knowledge about children) 

(४) ङ्झसकाइ वातावयण तथा कऺा व्मवस्थाऩन (Learning environment and classroom 

management) 

(५) सञ्चाय तथा सहकामण (Communication and collaboration) 

(६) ङ्झनयन्त्तय ङ्झसकाइ तथा ऩेसागत ङ्जवकास (Continuous learning and professional 

development) 

(७) कानङ्टनी आधाय तथा ऩेसागत आचायसॊङ्जहता (Legal back up and code of conduct) 

(८) सूचना तथा सञ्चाय प्रङ्जवङ्झध (Information and Communication Technology)  

ङ्ञिऺकहरूभा उङ्ञल्रङ्ञित सऺभताहरू ङ्जवकास गने गयी मो ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास प्रारूऩ ऩङ्चयभाजणन 
गङ्चयएको छ । 

ऩन्त्रौँ मोजना (२०७६/०७७–२०८०/०८१) रे ङ्जवद्यारम ङ्ञिऺाको गङ्टणस्तयभा सङ्टधाय ल्माउन 
ङ्ञिऺकको ङ्झनयन्त्तय ऩेसागत ङ्जवकासका राङ्झग ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास कामणक्रभ सञ्चारन गङ्चयन े
उल्रेि छ ।  

याङ्जष्डम ङ्ञिऺा नीङ्झत, २०७६ अनङ्टसाय सफै प्रकायका ङ्जवद्यारमभा अध्माऩन गने ङ्ञिऺकका राङ्झग याङ्जष्डम 
ङ्ञिऺक सऺभताको भाऩदण्ड ङ्झनधाणयण गयी सोको आधायभा ङ्झनयन्त्तय ऩेसागत ङ्जवकास कामण सञ्चारन 
गने उल्रेि छ । मस नीङ्झतरे स्थानीम तहरे ङ्जवद्यारमराई केन्त्रङ्जवन्त्दङ्ट फनाएय ङ्ञिऺकको ङ्झनयन्त्तय 
ऩेसागत ङ्जवकास कामणक्रभहरू (कस्टभाइज्ड ताङ्झरभ, कामणिारा, सेङ्झभनाय, अवरोकन भ्रभण, प्रङ्झतङ्झफम्फन, 

ङ्ञिऺक नेटवकण , सहकामाणत्भक रूऩभा गङ्चयन ेअनङ्टसन्त्धान (Collaborative Research), भेन्त्टङ्चयङ, कोङ्ञचङ 
आङ्छद) सञ्चारन गङ्चयने व्मवस्था गयेको छ । साथै सो नीङ्झतभा सूचना तथा सञ्चाय प्रङ्जवङ्झधको ङ्जवकासभा 
बएको तीव्र ङ्जवकाससॉगै ताङ्झरभ ङ्छदने ऩद्धङ्झतभा सभेत ऩङ्चयभाजणन गयी आभनेसाभने, ङ्जवद्यारमभा आधाङ्चयत, 

ङ्झभङ्ञित, अनराइन तथा बच ङ्टणअर ऩद्धङ्झतफाट ताङ्झरभ सञ्चारन गङ्चयन ेउल्रेि छ ।  
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ङ्छदगो ङ्जवकास रक्ष्म न. ४ : ङ्ञिऺा २०३० कामाणन्त्वमनको याङ्जष्डम प्रारूऩअनङ्टसाय नेऩाररे सन ्२०३० 
सम्भभा आधायबतू य भाध्मङ्झभक तहभा कामणयत ित प्रङ्झतित ङ्ञिऺकहरूराई न्त्मूनतभ सङ् गङ्छित 
ङ्ञिऺक ताङ्झरभ प्रदान गने रक्ष्म यािेको अवस्था छ ।  

हार सञ्चाङ्झरत ङ्जवद्यारम ङ्ञिऺा ऺेर मोजना (२०७९/०८०-२०८९/०९०) रे ऩङ्झन कऺाकोिाको 
ङ्ञिऺणङ्झसकाइभा सङ्टधाय ल्माई ङ्जवद्याथॉहरूको ङ्झसकाइ उऩरङ्ञब्ध फढाउन ङ्ञिऺक ताङ्झरभभा भार सीङ्झभत 
नबई ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका आमाभराई पयाङ्जकरो फनाउॉदै ङ्ञिऺक ताङ्झरभका साथै गोष्ठी तथा 
सेङ्झभनाय, ङ्ञिऺक भेन्त्टङ्चयङ, ङ्ञिऺक ङ्झसकाइ सभूह गिन, ऩाि अध्ममन (Lesson study), कामणभूरक 
अनङ्टसन्त्धान आङ्छदराई जोड ङ्छदएको अवस्था छ । 

२. ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका उद्दशे्म   

(१) ङ्ञिऺण ङ्झसकाइभा सङ्टधाय ल्माउन ङ्ञिऺकको ङ्झनयन्त्तय ऩेसागत ङ्जवकासका राङ्झग ङ्ञिऺक 
ताङ्झरभ रगामत ङ्जवङ्जवध अवसयहरू ङ्जवस्ताय गदै ङ्झतनभा सफै ङ्ञिऺकको सभताभूरक 
ऩहङ्टॉच सङ्टङ्झनङ्ञित गदै मसराई आवश्मकताभा आधाङ्चयत य व्मावहाङ्चयक फनाउनङ्ट  

(२) अऩाङ्गता बएका फारफाङ्झरकाको ङ्झसकाइ सहजीकयणका राङ्झग सम्फङ्ञन्त्धत ङ्ञिऺकहरूको 
ऩेसागत ऺभता ङ्जवकासका राङ्झग ङ्जविेष अवसय उऩरब्ध गयाउनङ्ट 

(३) ङ्ञिऺक  ऩेसागत ङ्जवकासका कामणक्रभराई आभनेसाभने, अनराइन तथा ङ्झभङ्ञित ऩद्धङ्झतभा 
आधाङ्चयत फनाई सभकाङ्झरक य असभकाङ्झरक ङ्झसकाइका ङ्जवङ्झधहरूको प्रमोग गयी 
ङ्ञिऺकहरूभा ऩेसागत अनङ्टकूरनता य उत्थानिीरता ङ्जवकास गनङ्टण 

(४) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास ताङ्झरभको अङ्झबरेिीकयण य प्रभाणीकयणराई व्मवङ्ञस्थत गनङ्टण 
(५) गैयसयकायी सङ्घसॊस्थाफाट सञ्चाङ्झरत ङ्ञिऺक ताङ्झरभको अङ्झबरेिीकयणको कामणराई 

व्मवङ्ञस्थत गनङ्टण 
(६) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासभा सम्फङ्ञन्त्धत सयोकायवाराहरूराई ङ्ञजम्भेवाय फनाउनङ्ट  

 

३. ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका आधाय   

(१) ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्ररे ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास ताङ्झरभ य कस्टभाइज्ड 
ङ्ञिऺक ताङ्झरभका ऩाठ्यक्रभ वा ऩाठ्यक्रभ तथा ताङ्झरभ साभग्री ङ्जवकास गदाण ङ्जवद्यारम 
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ङ्ञिऺाको ऩाठ्यक्रभ, ङ्ञिऺकका ङ्ञिऺण ङ्झसकाइसम्फन्त्धी वास्तङ्जवक आवश्मकता, प्रणारीको 
आवश्मकता आङ्छदका आधायभा गङ्चयने छ । 

(२) ङ्जवद्यारमभा गङ्चयने ऩङ्चयमोजना कामण अभ्मासराई प्रभाणीकयण ङ्ञिऺक ताङ्झरभको अङ्झबङ्ङ 
अङ्ग फनाइने छ। 

(३) प्रभाणीकयण ङ्ञिऺक ताङ्झरभ य कस्टभाइज्ड ङ्ञिऺक ताङ्झरभ सञ्चारनका राङ्झग भाऩदण्ड 
ङ्जवकास गयी सोका आधायभा प्रङ्ञिऺक तमायी गङ्चयने छ । 

(४) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास ताङ्झरभराई सहबागीकेङ्ञन्त्रत, ङ्जक्रमाकराऩ य ङ्ञिऺण ङ्जवङ्झध तथा 
तौयतङ्चयकाको अभ्मासभा आधाङ्चयत फनाइने छ । 

(५) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास ताङ्झरभराई आभनेसाभने वा अनराइनभा आधाङ्चयत फनाइने छ। 

(६) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास ताङ्झरभराई सभकाङ्झरक, असभकाङ्झरक तथा ङ्झभङ्ञित ङ्जवङ्झधराई 
प्राथङ्झभकता ङ्छदइने छ । 

(७) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका राङ्झग ङ्ञिऺक भेन्त्टङ्चयङ, कामणभूरक अनङ्टसन्त्धान, ङ्ञिऺक 
सञ्जार य सम्भेरन, ऩाि अध्ममन (Lesson study) आङ्छदराई प्रबावकायी रूऩभा उऩमोगभा 
ल्माइने छ । 

(८) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासभा सूचना तथा सञ्चाय प्रङ्जवङ्झधको प्रमोग फढाइने छ। 

(९) ङ्ञिऺकको ऩेसागत ङ्जवकासका राङ्झग ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्र, प्रदेि ङ्ञिऺा 
ताङ्झरभ केन्त्र य ङ्ञिऺा ङ्जवकास तथा सभन्त्वम इकाइ य स्थानीम तहङ्झफच प्रबावकायी 
सभन्त्वम य सहकामणराई अङ्झबवङृ्जद्ध गङ्चयने छ । 

(१०) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासको ताङ्झरभ सञ्चारनभा ङ्ञफ्रप्ड भोडेरको (Flipped model) 
अफरम्फन गङ्चयने छ ।  
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ऩङ्चयच्छेद ३ : ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका ङ्जवङ्झधहरू 

१. सेवा प्रवेि ताङ्झरभ 

(१) ङ्ञिऺक सेवा आमोगफाट ङ्झनमङ्टङ्ञक्तका राङ्झग ङ्झसपाङ्चयस बई ऩदस्थाऩनाका राङ्झग ऩिाइएका 
नवप्रवेिी ङ्ञिऺकहरूराई ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्रफाट ङ्जवकास गङ्चयएको 
ताङ्झरभ ऩाठ्यक्रभभा आधाङ्चयत बई एक भङ्जहना (३० कामणङ्छदन) को सेवा प्रवेि ताङ्झरभ 
सञ्चारन गङ्चयने छ ।  

(२) एक भङ्जहने सेवाप्रवेि ताङ्झरभको १५ ङ्छदन अवङ्झध आभनेसाभने वा अनराइन वा ङ्झभङ्ञित 
(Blended) ङ्जवङ्झधफाट य फाॉकी १५ ङ्छदन अवङ्झध ङ्जवद्यारमभा आधाङ्चयत हङ्टने छ । 
मससम्फन्त्धी ङ्जवस्ततृ ङ्जक्रमाकराऩहरू सेवाप्रवेि ताङ्झरभ ऩाठ्यक्रभभा सभावेि हङ्टने छ । 

(३) नवप्रवेिी ङ्ञिऺकहरूराई ऩेसागत ङ्ञजम्भेवायी, दाङ्जमत्व य बङू्झभकाप्रङ्झत सचेत गयाई ङ्ञिऺण 
ऩेसाप्रङ्झत नवीन य सकायात्भक सोच ङ्जवकास गने, ङ्झसकाइ सहजीकयण ङ्झसऩ ङ्जवकास गने, 

अऩाङ्गता बएका य ङ्जवङ्झबङ्ङ ङ्झसकाइ आवश्मकता बएका फारफाङ्झरकाको ङ्जवकास तथा 
ङ्झसकाइभा सहजीकयण गने ङ्झसऩ ङ्जवकासको आधायको रूऩभा मस ताङ्झरभराई ङ्झरइन ेछ 
। 

(४) सेवा प्रवेि ताङ्झरभ प्रदेि ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्रफाट प्रदान गङ्चयने छ । ताङ्झरभको 
अङ्झबरेि व्मवस्थाऩन य प्रभाणीकयण गने काभ ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्रफाट हङ्टने छ । 

(५) प्रत्मेक नवप्रवेिी ङ्ञिऺकरे मो ताङ्झरभ अङ्झनवामण रूऩभा ङ्झरनङ्टऩने छ । 

 

२. ङ्ञिऺक भेन्त्टङ्चयङ 

(१) ङ्ञिऺकहरूङ्झफचको ऩेसागत सम्फन्त्ध, सहकामण य साझेदायीका रूऩभा ङ्ञिऺक भेन्त्टङ्चयङराई 
ङ्झरई मसराई ङ्ञिऺकको ङ्जवद्यारमभा आधाङ्चयत ङ्झनयन्त्तय ऩेसागत ङ्जवकासको भहत्त्वऩूणण 
भाध्मभका रूऩभा कामाणन्त्वमनभा ल्माइने छ । 

(२) ङ्ञिऺण ऩेसाभा नवङ्झनमङ्टक्त ङ्ञिऺकराइण सेवा प्रवेि ताङ्झरभऩिात ् अनङ्टबवी य आफ्नो 
ङ्जवषमऺेरभा ङ्जवऻ भेन्त्टयको भागणङ्झनदेिनभा यहेय ङ्जवषमसम्फद्ध आधायबतू िैऺङ्ञणक 
ङ्झसऩहरू (दैङ्झनक ऩािमोजना ङ्झनभाणण, सहमोगात्भक ङ्झसकाइ वातावयण ङ्झनभाणण, ङ्ञिऺण ङ्जवङ्झध 
तथा तङ्चयकाको प्रमोग, ङ्जवङ्झबङ्ङ ङ्झसकाइ आवश्मकता बएका फारफाङ्झरकाहरूको ङ्झसकाइ 



 

10 
 

तथा ङ्जवकासभा सहजीकयण गने, ङ्झसकाइ साभग्री ङ्झनभाणण तथा प्रमोग, ङ्जवद्याथॉ ङ्झसकाइको 
रेिाजोिा तथा भूल्माङ्कन आङ्छद) ङ्जवकासका राङ्झग भेन्त्टङ्चयङ सहामता प्रदान गङ्चयने छ। 

(३) ताङ्झरभ प्राप्त, अनङ्टबवी य ङ्जवऻ भेन्त्टयफाट सहकामाणत्भक तथा सहमोगात्भक िैरी 
अवरम्फन गयी भेन्त्टङ्चयङ सहामता सञ्चारन हङ्टने छ । ङ्ञिऺक भेन्त्टङ्चयङको अवङ्झध ६ 
भङ्जहनाको हङ्टने छ । 

(४) ङ्ञिऺक भेन्त्टङ्चयङ कामणङ्जवङ्झधरे ङ्झनधाणयण गयेका भेन्त्टीभा हङ्टनङ्टऩने सऺभता हाङ्झसर गने गयी 
ङ्ञिऺक भेन्त्टङ्चयङ सञ्चारन गङ्चयने छ ।  

(५) ङ्ञिऺक भेन्त्टङ्चयङ सञ्चारन कामणङ्जवङ्झध (Standard Operating Procedure) का आधायभा 
स्थानीम तहफाट ङ्ञिऺक भेन्त्टय छनौट, ऩङ्चयचारन य मससम्फन्त्धी आवश्मक अन्त्म 
व्मवस्था गङ्चयने छ । 

(६) ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्रफाट ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्रका प्रङ्ञिऺक य योष्टय 
प्रङ्ञिऺकहरूको ङ्ञिऺक भेन्त्टङ्चयङसम्फन्त्धी ऺभता ङ्जवकासका राङ्झग प्रङ्ञिऺक प्रङ्ञिऺण 
सञ्चारन गङ्चयने छ । ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्रफाट ङ्ञिऺक भेन्त्टयको ऺभता ङ्जवकासका राङ्झग 
ताङ्झरभ सञ्चारन गङ्चयने छ ।  

(७) ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्रफाट स्थानीम तहभा कामणयत ङ्ञिऺा अङ्झधकृतहरूका राङ्झग ङ्ञिऺक 
भेन्त्टङ्चयङसम्फन्त्धी अङ्झबभङ्टिीकयण कामणक्रभ सञ्चारन गङ्चयने छ । 

(८) स्थानीम तहफाट ङ्जवद्यारमका प्रधानाध्माऩक य ङ्जवद्यारम व्मवस्थाऩन सङ्झभङ्झतका 
ऩदाङ्झधकायीहरूका राङ्झग ङ्ञिऺक भेन्त्टङ्चयङसम्फन्त्धी अङ्झबभङ्टिीकयण सञ्चारन गङ्चयन ेछ। 

(९) ङ्ञिऺक भेन्त्टङ्चयङ सहामता प्रङ्जक्रमा ङ्ञिऺा, ङ्जवऻान तथा प्रङ्जवङ्झध भन्त्रारमरे जायी गयेको 
कामणङ्जवङ्झधफभोङ्ञजभ हङ्टन ेछ। 

(१०) भेन्त्टङ्चयङ सहामताफाट ङ्जवद्याथॉको ङ्झसकाइ उऩरङ्ञब्ध फढाउने ङ्ञिऺक य भेन्त्टयराई 
ङ्जवद्यारम तथा स्थानीम तहफाट सम्भान तथा ऩङ्टयस्कृत गने व्मवस्था हङ्टने छ । 

 
३. एक भङ्जहन ेप्रभाणीकयण ताङ्झरभ 

(१)  ताङ्झरभका आधाय 

(क) प्रभाणीकयण ताङ्झरभराई ङ्ञिऺक ऩेसागत दऺता अङ्झबवङृ्जद्धका साथै वङृ्ञत्त ङ्जवकासको 
अवसयसॉग आफद्ध गङ्चयने छ।  
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(ि) प्रभाणीकयण ताङ्झरभको सञ्चारन ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्ररे ङ्जवकास 
गयेको ङ्ञिऺक ताङ्झरभ ऩाठ्यक्रभका आधायभा हङ्टने छ। ताङ्झरभ ऩाठ्यक्रभ ङ्जवकास 
गदाण ङ्जवद्यारम ङ्ञिऺाको ऩाठ्यक्रभ, ङ्जवषमगत ङ्ञिऺणका नमाॉ ङ्जवङ्झध य तौयतङ्चयकाहरू, 

ङ्जवङ्झबङ्ङ ङ्झसकाइ आवश्मकता बएका फारफाङ्झरकाहरूको ङ्झसकाइ सहजीकयण गने 
ङ्झसऩ, िैङ्ञऺक अनङ्टसन्त्धानका सङ्टझावहरू य ङ्ञिऺकका आवश्मकताराई आधाय ङ्झरइन े
छ । 

(ग) ङ्ञिऺक ताङ्झरभ सञ्चारन गने प्रङ्ञिऺकको ऺभता ङ्जवकासका राङ्झग ङ्ञिऺा तथा 
भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्ररे प्रङ्ञिऺक प्रङ्ञिऺण सञ्चारन गने छ । 

(घ) ङ्जवद्यारमको ऩिनऩािनभा फाधा न्त्मूनीकयण गने ध्मेमरे ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्ररे 
सकेसम्भ ङ्जवद्यारम ङ्जवदाको अवङ्झध वा िैङ्ञऺक सरको अन्त्त्म तथा नमाॉ िैङ्ञऺक 
सरको सङ्टरूआतको सभमराई उच्च प्राथङ्झभकता ङ्छदई प्रभाणीकयण ङ्ञिऺक ताङ्झरभ 
सञ्चारन गने छन।् 

(ङ) स्थानीम तहफाट छनोट बएका सहबागीहरूराई प्रदेिङ्ञस्थत ङ्ञिऺा ताङ्झरभ 
केन्त्रभापण त प्रभाणीकयण ताङ्झरभ सञ्चारन हङ्टने छ । 

(च) ङ्ञिऺण सेवाभा प्रवेि गयेको ५ वषणङ्झबर प्रभाणीकयण ताङ्झरभ ऩाउने व्मवस्था गङ्चयने 
छ । 

  

(२)  ताङ्झरभको सॊयचना  

(क) प्रभाणीकयण ताङ्झरभ ३० कामण ङ्छदनको हङ्टन ेछ। 

(ि) ३० कामणङ्छदनराइण १५/१५ कामणङ्छदन हङ्टने गयी दङ्टइण िण्डभा ङ्जवबाजन गङ्चयने छ। 

(ग) ऩङ्जहरो िण्डको १५ कामण ङ्छदने ताङ्झरभ आभनेसाभने, अनराइन तथा ङ्झभङ्ञित 
(Blended) ऩद्धङ्झतभा आधाङ्चयत बई सभकाङ्झरक (Synchronous) य असभकाङ्झरक 

(Asynchronous) ङ्जवङ्झधहरूको प्रमोग गङ्चयने छ ।  

(घ) दोस्रो िण्डको १५ कामणङ्छदने ङ्जवद्यारमभा आधाङ्चयत ताङ्झरभको ङ्जक्रमाकराऩहरू 
ऩङ्जहरो िण्डको ताङ्झरभ सभाप्त बएको ङ्झभङ्झतरे ६० ङ्छदनङ्झबर तर ताङ्झरकाभा 
ङ्छदइएका कामणहरू सम्ऩङ्ङ गनङ्टणऩने छ य सम्ऩादन गयेका कामणहरूको ङ्जवस्ततृ 
प्रङ्झतवेदन तमाय गयी ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्ररे ङ्झनधाणयण गयेको ङ्झभङ्झतभा अङ्झनवामण रूऩभा 
प्रस्तङ्टतीकयण गनङ्टणऩने छ। 
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ङ्जवद्यारमभा आधाङ्चयत ताङ्झरभका ङ्जक्रमाकराऩहरू  

क्र.स. ङ्जक्रमाकराऩ बाय 
(कामणङ्छदन) 

१ कङ्ञम्तभा दिओटा ऩािमोजनासङ्जहत अभ्मास ङ्ञिऺण ३ 

२ ङ्ञिऺण सङ्टधाय मोजना (Teaching Improvement Plan-TIP) २ 
३ कामणभूरक अनङ्टसन्त्धान २ 
४ ऩाि अध्ममन अभ्मास  (Lesson Study Practice) 

(मोजना, कामाणन्त्वमन, प्रङ्झतङ्झफम्फन य सङ्टधाय)  

२ 

५ ङ्झसकाइभा नवप्रवतणनका राङ्झग सूचना तथा सञ्चाय प्रङ्जवङ्झधको 
उऩमोग  

२ 

६ सम्फङ्ञन्त्धत ङ्जवषम ङ्ञिऺणभा ऩूयक साभग्रीको उऩमोग २ 

७ ऩन्त्र ङ्छदनको आभनेसाभने वा अनराइन वा ङ्झभङ्ञित ङ्जवङ्झधभा 
ताङ्झरभ ऩाठ्यक्रभअनङ्टसाय ङ्झनधाणयण गङ्चयएका ङ्जवषमवस्तङ्टभा आधाङ्चयत 
बई क्रभ सङ्खख्मा छसम्भका ङ्जवषमवस्तङ्टसॉग नदोहोङ्चयने गयी अन्त्म 
ऩङ्चयमोजना कामण 

२ 

जम्भा ङ्छदन  १५ 

 

(३)  प्रङ्ञिऺक तमायी 
(क) ताङ्झरभ सञ्चारनका राङ्झग ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्रभा कामणयत प्रङ्ञिऺकहरूका साथै 

ङ्ञिऺक प्रङ्ञिऺक सऺभता प्रारूऩका आधायभा मोग्म प्रङ्ञिऺकको ङ्जवऻसूची (Roster) 

सभेत फनाइने छ । ङ्जवऻसूची (Roster) भा यहन ेप्रङ्ञिऺकको छनोटका राङ्झग ङ्झनम्न 
आधायहरू उऩमोग गङ्चयने छ् 
(अ) ङ्जवश्वङ्जवद्यारम य अन्त्तगणतका उच्च ङ्ञिऺा ङ्ञिऺण सॊस्थाभा ऩढाउने प्राध्माऩक  

(आ) भाध्मङ्झभक तहभा कङ्ञम्तभा ५ वषण काभ गयेको ङ्ञिऺक  

(इ) सम्फङ्ञन्त्धत ङ्जवषमभा कङ्ञम्तभा स्नातकोत्तय उऩाङ्झध प्राप्त  

(ई) सूचना तथा सञ्चाय प्रङ्जवङ्झधसम्फन्त्धी ऻान तथा ङ्झसऩ बएको  

(उ) ङ्ञिऺण ङ्झसकाइका ऺेरभा नवीनतभ प्रमोग तथा िोज अनङ्टसन्त्धानभा सॊरग्न 

(ऊ) सम्फङ्ञन्त्धत ताङ्झरभ ऩाठ्यक्रभभा आधाङ्चयत प्रङ्ञिऺक प्रङ्ञिऺण प्राप्त  
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(४)  ताङ्झरभका राङ्झग साभग्री व्मवस्था 
(क) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका राङ्झग प्रभाणीकयण ताङ्झरभ िैङ्ञऺक जनिङ्ञक्त ङ्जवकास 

ऩङ्चयषद्बाट स्वीकृत ऩाठ्यक्रभ य सोका आधायभा ङ्जवकास गङ्चयएका प्रङ्ञिऺक 
ङ्झनदेङ्ञिका, प्रङ्ञिऺाथॉ स्रोत साभग्री य अन्त्म आवश्मक साभग्रीका आधायभा सञ्चारन 
गङ्चयने छ।  

(ि) ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्ररे प्रभाणीकयण ङ्ञिऺक ताङ्झरभ सञ्चारन गदाण स्थानीम 
आवश्मकताराई सभेट्ने गयी स्वीकृत ताङ्झरभ ऩाठ्यक्रभभा २०% सम्भ ङ्जवषमवस्तङ्ट 
अनङ्टकूरन गयी सञ्चारन गनण सक्ने छन ्। 

(५)  ताङ्झरभभा सहबागी ङ्ञिऺकको भूल्माङ्कनका आधाय 

(क) ताङ्झरभभा सहबागी ङ्ञिऺकको भूल्माङ्कनको कङ्ट र बाय १०० अङ्कको हङ्टन ेछ।  

(ि) भूल्माङ्कनका आधाय य अङ्क ङ्जवबाजन तरको ताङ्झरकाभा उल्रेि बएअनङ्टसाय हङ्टन े
छ। 

क्र.स. भूल्माङ्कनका आधाय  अङ्क 

ऩङ्जहरो िण्ड : आभनसेाभन,े अनराइन तथा ङ्झभङ्ञित (Blended) ऩद्धङ्झतभा आधाङ्चयत 
कामणिारा 

१ सहबाङ्झगता  १५ 

१.१ उऩङ्ञस्थङ्झत ३ 
१.२ छरपर तथा प्रस्तङ्टतीकयणभा सङ्जक्रमता ६ 
१.३ आचायसॊङ्जहताको ऩारना ३ 
१.४ ताङ्झरभप्रङ्झतको प्रङ्झतफद्धता ३ 
२ ङ्झरङ्ञित ऩयीऺा ३० 

३ ङ्जवद्यारमभा आधाङ्चयत ताङ्झरभका ङ्जक्रमाकराऩ सञ्चारनका राङ्झग 
कामणमोजना ङ्झनभाणण 

५ 

 जम्भा ५० 
दोस्रो िण्ड : ङ्जवद्यारमभा आधाङ्चयत ताङ्झरभका ङ्जक्रमाकराऩहरू 
१ कामणसम्ऩादन २१ 

२ प्रङ्झतवेदन  २१ 
३ प्रस्तङ्टतीकयण ८ 
 जम्भा ५० 
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दङ्टफै िण्डको कङ्ट र जम्भा १०० 

(ग) ताङ्झरभभा अनङ्टऩङ्ञस्थत यहॉदा प्रङ्झत सर ०.५ अङ्क घटाइने छ य तीन सर अनङ्टऩङ्ञस्थत 
हङ्टने सहबागीको ताङ्झरभ ऩूया नबएको भाङ्झनने छ।  

(घ) ङ्झतस अङ्कको ङ्झरङ्ञित ऩयीऺाका राङ्झग १० ओटा फहङ्टवैकङ्ञल्ऩक प्रश्नभा ५ अङ्क, ५ 
ओटा सॊङ्ञऺप्त उत्तयात्भक प्रश्नभा १५ अङ्क य २ ओटा राभो उत्तयको प्रश्नभा १० 
अङ्क छङ्टट्याइने छ । ताङ्झरभको वैधताका राङ्झग ताङ्झरभ ऩाठ्यक्रभ सभेट्ने गयी 
ङ्जवङ्ञिष्टीकयण ताङ्झरका ङ्झनभाणण गयी प्रश्न ऩर ङ्झनभाणण गङ्चयने छ । 

(ङ) ङ्ञिऺकरे तोङ्जकएका कामणहरू ङ्जवद्यारमका प्रधानाध्माऩकसॉगको सभन्त्वम, सहकामण य 
सहमोगभा सम्ऩादन गनङ्टणऩने छ । 

(च) ङ्ञिऺकरे सम्ऩादन गयेका कामणहरूको प्रङ्झतवेदन सम्फङ्ञन्त्धत ङ्जवद्यारमका 
प्रधानाध्माऩकफाट  प्रभाङ्ञणत गयेको हङ्टनङ्टऩने छ। 

(छ) ङ्जवद्यारमभा आधाङ्चयत ताङ्झरभ ङ्जक्रमाकराऩको भूल्माङ्कनका आधायहरू ङ्झनम्नफभोङ्ञजभ 
हङ्टन ेछ् 

क्र.स. ऺरे भूल्माङ्कनका आधाय अङ्क 
१. कामणसम्ऩादन o कङ्ञम्तभा दिओटा ऩािमोजनासङ्जहत अभ्मास 

ङ्ञिऺण  

o ङ्ञिऺण सङ्टधाय मोजना (Teaching 

Improvement Plan-TIP)  

o कामणभूरक अनङ्टसन्त्धान  

o ऩाि अध्ममन अभ्मास  (Lesson Study 

Practice) 

(मोजना, कामाणन्त्वमन, प्रङ्झतङ्झफम्फन य सङ्टधाय)  

o ङ्झसकाइभा नवप्रवतणनका राङ्झग सूचना तथा 
सञ्चाय प्रङ्जवङ्झधको उऩमोग  

o सम्फङ्ञन्त्धत ङ्जवषम ङ्ञिऺणभा ऩूयक साभग्रीको 
उऩमोग  

o ऩन्त्र ङ्छदनको आभनेसाभने वा अनराइन वा 
ङ्झभङ्ञित ङ्जवङ्झधभा ताङ्झरभ ऩाठ्यक्रभअनङ्टसाय 

७  ३ 
= २१ 
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ङ्झनधाणयण गङ्चयएका ङ्जवषमवस्तङ्टभा आधाङ्चयत बई 
क्रभ सङ्खख्मा छसम्भका ङ्जवषमवस्तङ्टसॉग 
नदोहोङ्चयने गयी अन्त्म ऩङ्चयमोजना कामण 

२. प्रङ्झतवेदन  o प्रङ्झतवेदनको गङ्टणस्तयीमता  

- ढाॉचा  

- ङ्जवषमवस्तङ्टको प्रस्तङ्टङ्झत 

- ङ्जवश्वसनीम प्रभाणहरू 

७ ओटा 
प्रङ्झतवेदन 
 ३ = 

२१ 
३. प्रस्तङ्टतीकयण o आत्भङ्जवश्वास 

o प्रस्तङ्टतीकयण िैरी 
o तकण ऩूणण अङ्झबव्मङ्ञक्त 

o प्रङ्झतङ्झफम्फन 

८ 

 

(ज) सहबागीरे प्राप्त गयेको अङ्कराई ङ्झनम्नअनङ्टसाय िेणी ङ्जवबाजन गङ्चयने छ् 
क्र.स. िेणी अङ्क 

१ ङ्जवङ्ञिष्टतासङ्जहतको प्रथभ िेणी  ९० य सोबन्त्दा भाङ्झथ 

२ प्रथभ िेणी ८० देङ्ञि ९० अङ्कबन्त्दा कभ 

३ ङ्छितीम िेणी ६५ देङ्ञि ८० अङ्कबन्त्दा कभ 

४ ततृीम िेणी ५० देङ्ञि ६५ अङ्क बन्त्दा कभ  

 

(झ) ताङ्झरभभा सपर हङ्टन दङ्टवै िण्डभा कङ्ञम्तभा ५०/५० प्रङ्झतित अङ्क प्राप्त गनङ्टणऩने 
छ। 

(६)  प्रभाणीकयण ताङ्झरभका राङ्झग ङ्ञिऺक छनौट गदाण प्राथङ्झभकताका आधायहरू 

(क) एक भङ्जहने प्रभाणीकयण ङ्ञिऺक ताङ्झरभभा सहबागी छनोट गदाण देहामका 
प्राथङ्झभकताका आधाय अवरम्फन गङ्चयने छ : 

(अ)  प्रभाणीकयण ताङ्झरभ नङ्झरएका स्थामी ङ्ञिऺक  

(आ)  प्रभाणीकयण ताङ्झरभ नङ्झरएका अन्त्म ङ्ञिऺक  

(ि) एउटा तहभा एक भङ्जहनाको प्रभाणीकयण ताङ्झरभ ऩूया गङ्चयसकेका ङ्ञिऺकहरूराई 
त्मही तहभा ऩङ्टन: प्रभाणीकयण ताङ्झरभभा सहबागी गयाइने छैन । मङ्छद कङ्ट नै 
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ङ्ञिऺकरे एउटै तहभा दङ्टईऩटक प्रभाणीकयण ताङ्झरभ ङ्झरएको प्रभाङ्ञणत बएभा 
दोस्रोऩटकको प्रभाणीकयण ताङ्झरभको वैधता हङ्टने छैन । 

(ग) ङ्जवद्यारम ऺेर सङ्टधाय मोजना अवङ्झधभा दङ्टईओटा भोडङ्टर वा ङ्जवद्यारम ऺेर ङ्जवकास 
मोजना अवङ्झधभा ऩङ्जहरो चयणको ताङ्झरभ ङ्झरएका ङ्ञिऺकराई ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्ररे 
स्थानीम तहसॉगको सभन्त्वमफाट त्मस्ता ङ्ञिऺकको मथाथण तथ्माङ्क ङ्झरई दङ्टई 
वषणङ्झबरभा साङ्झफकको दोस्रो चयणको ताङ्झरभभा सहबागी गयाई ३० कामणङ्छदनको 
प्रभाणीकयण ताङ्झरभ ऩूया गयाउनङ्टऩने छ । 

(७)  गैय सयकायी सङ्घसॊस्थाफाट प्रभाणीकयण ताङ्झरभ सञ्चारन 

ङ्ञिऺा ऺेरभा कामणयत गैयसयकायी सङ्घसॊस्थारे प्रभाणीकयण ताङ्झरभ सञ्चारन गनण चाहेभा ङ्ञिऺा 
तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्रसॉग सभझदायी ऩर (Memorendum of Understanding) गयी 
अनङ्टभङ्झत ङ्झरई अङ्झनवामण रुऩभा ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्रसॉगको सभन्त्वम य सहकामणभा स्वीकृत 
ताङ्झरभ ऩाठ्यक्रभङ्झबर यहेय ताङ्झरभ सञ्चारन गनण सक्न ेछन ्। ताङ्झरभ सञ्चारन गदाण ङ्ञिऺा 
तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्रफाट प्रङ्ञिऺक प्रङ्ञिऺण ङ्झरएका प्रङ्ञिऺकहरूफाट सहजीकयण 
गनङ्टणऩने छ । ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्ररे मसयी सञ्चाङ्झरत ताङ्झरभको अङ्झबरेि यािी प्रभाणीकयणका 
राङ्झग ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्रभा ऩिाउनङ्टऩने छ । 

(८)  ङ्ञिऺक ताङ्झरभको अङ्झबरेि व्मवस्थाऩन 

प्रभाणीकयण ताङ्झरभ प्राप्त ङ्ञिऺकको ङ्जववयण ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्ररे ङ्जवकास 
गयेको ढाॉचाअनङ्टसाय व्मवङ्ञस्थत गयी ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्रभा याख्नङ्टऩने छ । उक्त ङ्जववयण ङ्ञिऺा 
ताङ्झरभ केन्त्र प्रभङ्टिफाट Hard copy प्रभाङ्ञणत गयी Soft copy सङ्जहत प्रभाणीकयण प्रमोजनका 
राङ्झग ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्रभा ऩिाउनङ्टऩने छ । मसका राङ्झग ङ्ञिऺक ताङ्झरभ 
व्मवस्थाऩन सूचना प्रणारी (Teacher Training Management Information System-TTMIS) 

ङ्जवकास गयी व्मवङ्ञस्थत गङ्चयने छ ।  

 

४. छोटो अवङ्झधको कस्टभाइज्ड ताङ्झरभ 

(१) ङ्ञिऺकको आवश्मकताअनङ्टसायको ङ्जवषमभा ऩाॉच ङ्छदनको कस्टभाइज्ड/ऩङ्टनताणजगी ताङ्झरभ 
प्रदान गङ्चयने छ।  
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(२) ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्र/ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्र/स्थानीम तहरे 
कस्टभाइज्ड/ऩङ्टनताणजगी ताङ्झरभका ऩाठ्यक्रभ य ताङ्झरभ साभग्री ङ्जवकास गनण सक्ने छन।्  

(३) ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्र/ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्र/स्थानीम तहरे ङ्जवकास गयेको 
स्वीकृत ताङ्झरभ ऩाठ्यक्रभका आधायभा ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्र य स्थानीम तहफाट मो ताङ्झरभ 
सञ्चारन हङ्टने छ । ताङ्झरभको अङ्झबरेि ताङ्झरभ प्रदामक सॊस्थारे व्मवङ्ञस्थत गयी याख्नङ्टऩने 
छ । मस्तो प्रकायको ताङ्झरभको प्रभाणीकयण हङ्टने छैन । 

(४) मस िारको ताङ्झरभभा ङ्झसकेका ङ्ञिऺणसम्फन्त्धी ऻान तथा ङ्झसऩको कऺाकोिाभा प्रमोगराई 
सङ्टङ्झनङ्ञित गनणका राङ्झग स्थानीम तहफाट परोअऩ सहामता य ङ्झनमङ्झभत अनङ्टगभन तथा 
सङ्टऩङ्चयवेऺण हङ्टने छ । 

(५) ङ्ञिऺकको ङ्झनयन्त्तय ऩेसागत ङ्जवकासका राङ्झग स्थानीम तहरे आवश्मकताअनङ्टसाय ऩाॉच 
ङ्छदनबन्त्दा कभ अवङ्झधका भोडङ्टरय ङ्ञिऺक ताङ्झरभ साभग्री ङ्जवकास गयी ताङ्झरभ सञ्चारन गनण 
सक्ने छ । 

(६) ङ्ञिऺा ऺेरभा कामणयत गैयसयकायी सङ्घसॊस्थारे कस्टभाइज्ड ङ्ञिऺक ताङ्झरभ सञ्चारन गनण 
चाहेभा ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्रसॉग सभझदायी ऩर (Memorendum of 

Understanding) गयी अनङ्टभङ्झत ङ्झरएय ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्र तथा सम्फङ्ञन्त्धत स्थानीम 
तहसॉगको सभन्त्वम य सहकामणभा स्वीकृत ताङ्झरभ ऩाठ्यक्रभ प्रमोग गयी ताङ्झरभ सञ्चारन 

गनण सक्नेछन ्। 

५. ऩाि अध्ममन (Lesson study)  

(१) ङ्जवद्यारमभा आधाङ्चयत ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासको नभङ्टनाको रूऩभा ऩाि अध्ममनराई 
ङ्ञिऺकहरूको सहकामाणत्भक अभ्मासका रूऩभा कामाणन्त्वमन गङ्चयने छ ।  

(२) ऩािको मोजना ङ्झनभाणण, ऩाि ङ्ञिऺण तथा अवरोकन, ऩाि ङ्ञिऺणफाये छरपर य 
प्रङ्झतङ्झफम्फनका आधायभा ङ्जवद्याथॉको ङ्झसकाइभा सङ्टधाय ल्माउने गयी ङ्ञिऺकको साभूङ्जहक 
सहकामणफाट ऩाि अध्ममनराई प्रबावकायी य गङ्टणस्तयीम फनाउॉदै ङ्झनयन्त्तय गङ्चयन े
प्रङ्झतङ्झफम्फात्भक प्रङ्जक्रमाका रूऩभा मसराई उऩमोग गङ्चयने छ । 

(३) ऩाि अध्ममनराई कामाणन्त्वमनभा ल्माउनका राङ्झग आवश्मकताअनङ्टसाय ङ्ञिऺक ताङ्झरभ 
सञ्चारन गङ्चयने छ । मसका राङ्झग ङ्ञिऺक ताङ्झरभ ऩाठ्यक्रभ य ताङ्झरभ साभग्री ङ्जवकास 
गङ्चयने छ । 
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(४) ऩाि अध्ममनका भाध्मभफाट आफ्नो ऩेसागत ऺभता ङ्जवकास गयी ङ्जवद्याथॉको ङ्झसकाइ 
उऩरङ्ञब्ध फढाउने ङ्ञिऺकहरूराई ङ्जवद्यारम य स्थानीम तहरे सम्भान गने तथा प्रोत्साहन 
प्रदान गने छन ्।  

(५) स्थानीम तह य ङ्जवद्यारमहरूरे ऩाि अध्ममन अभ्मासका भाध्मभफाट ङ्ञिऺकहरूको ऩेसागत 
ऺभता ङ्जवकास गयाउॉदै कऺाकोिाको ङ्ञिऺण ङ्झसकाइभा सङ्टधाय ल्माउन आवश्मक सहमोग 
गने छन ्।  

६. स्वङ्झनदेङ्ञित ङ्झसकाइ 

(१) स्वङ्झसकाइका राङ्झग व्मङ्ञक्तगत ङ्झसकाइ मोजना फनाउन, ङ्झसकाइका राङ्झग उऩमङ्टक्त य 
गङ्टणस्तयीम स्रोत साधन तथा साभग्री (इन्त्टयनेट, ङ्जकताफ, भानव आङ्छद) िोजी गनण य साभग्री 
िोज गने उऩमङ्टक्त यणनीङ्झतहरू प्रमोगभा ल्माउन तथा आफ्नो ङ्झसकाइको आपैँ रे अनङ्टगभन 
गनण सऺभ फनाउने गयी स्वङ्झनदेङ्ञित ङ्झसकाइराई ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासको एक सिक्त 
भाध्मभका रूऩभा प्रमोगभा ल्माइने छ ।  

(२) ङ्ञिऺकराई आफ्नै प्रमासभा ङ्झसक्न य दऺता फढाउन प्रोत्साहन गङ्चयने छ । इन्त्टयनेटको 
प्रमोग गयी िङ्टरा िैङ्ञऺक स्रोतहरूको ऩहङ्टॉचभा ऩङ्टगेय सही य गङ्टणस्तयमङ्टक्त साभग्री छनौट गयी 
स्वङ्झसकाइराई सफर फनाउन ङ्ञिऺकराई सऺभ फनाउने गयी ङ्ञिऺक ताङ्झरभ प्रदान गङ्चयन े
छ । 

(३) स्वङ्झनदेङ्ञित ङ्झसकाइराई ङ्जवद्यारमभा आधाङ्चयत ङ्झनयन्त्तय ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासको एक 
सिक्त भाध्मभका रूऩभा कामाणन्त्वमन गङ्चयने छ । प्रधानाध्माऩकको सहजीकयणभा 
ङ्ञिऺकहरूफाट स्वङ्झनदेङ्ञित ङ्झसकाइराई कामाणन्त्वमनभा ल्माइने छ । 

(४) ङ्ञिऺकफाट स्वङ्झसकाइ मोजना ङ्झनभाणण, सोको कामाणन्त्वमन य मोजनाको प्रबावकायी 
कामाणन्त्वमन य ङ्झसकाइभा आएको सङ्टधायराई सभेटी प्रधानाध्माऩकराई प्रङ्झतवेदन ऩेस गनङ्टणऩने 
छ । प्रधानाध्माऩकरे मसराई ङ्ञिऺकको कामणसम्ऩादन भूल्माङ्कनसॉगसभेत आफद्ध गनण 
सक्ने छन ्। 

(५) स्वङ्झनदेङ्ञित ङ्झसकाइ अभ्मासको प्रङ्जक्रमा, कामाणन्त्वमन य उऩरङ्ञब्धका फायेभा ङ्झनमङ्झभत ङ्ञिऺक 
स्टाप फैिकभा सभीऺा हङ्टने छ । 

(६) स्वङ्झसकाइफाट अनङ्टबव आजणन गने, प्राप्त अनङ्टबवको ऩङ्टनयावरोकन/प्रङ्झतङ्झफम्फन गने तथा 
सभस्मा ऩङ्जहचान गने, नमाॉ ङ्झसक्नङ्टऩने कङ्ट याराई ङ्जवद्यभान ऻान तथा फङ्टझाइसॉग जोड्ने य नमाॉ 
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ङ्झसकाइराई अभ्मासभा ल्माउने गयी ङ्ञिऺकको ङ्झनयन्त्तय ऩेसागत ङ्जवकासराई सफर फनाइने 
छ । 

(७) स्वअध्ममनका भाध्मभफाट आफ्नो ऩेसागत ऺभता ङ्जवकास गयी ङ्जवद्याथॉको ङ्झसकाइ 
उऩरङ्ञब्ध फढाउने ङ्ञिऺकहरूराई ङ्जवद्यारम य स्थानीम तहरे सम्भान गने तथा प्रोत्साहन 
प्रदान गने छन ् । साथै स्थानीम तहरे ती ङ्ञिऺकहरूको ङ्जवऻताराई ङ्झसकाइ 
आदानप्रदानका राङ्झग उऩमोगभा ल्माउने आवश्मक व्मवस्था गने छ । 

७. कामणभूरक अनङ्टसन्त्धान 

(१) ङ्जवद्यारमभा आधाङ्चयत ङ्झनयन्त्तय ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासको भाध्मभका रूऩभा कामणभूरक 
अनङ्टसन्त्धानराई कामाणन्त्वमनभा ल्माइने छ ।  

(२) ङ्ञिऺकरे आफ्नो ङ्ञिऺण कामणभा सङ्टधाय ल्माउनका राङ्झग ङ्ञिऺकिाया गङ्चयने कामणभूरक 
अनङ्टसन्त्धानराई ङ्ञिऺकको वङृ्ञत्त ङ्जवकाससॉग सभेत जोङ्झडने छ । 

(३) हयेक वषण प्रत्मेक ङ्ञिऺकरे कङ्ञम्तभा एउटा कामणभूरक अनङ्टसन्त्धान सम्ऩङ्ङ गयी प्रङ्झतवेदन 
प्रधानाध्माऩकराई फङ्टझाउनङ्टऩने व्मवस्था गङ्चयने छ । 

(४) कामणभूरक अनङ्टसन्त्धानसम्फन्त्धी ङ्ञिऺकको ऺभता ङ्जवकास गनण ङ्ञिऺक ताङ्झरभको सभेत 
व्मवस्था गङ्चयने छ । 

(५) ङ्ञिऺकरे कामणभूरक अनङ्टसन्त्धान सञ्चारन गनण प्रस्तावना तमाय गने, अनङ्टसन्त्धान सञ्चारन 
गने, सङ्टधायको अवरोकन गने, प्रङ्झतङ्झफम्फन गने, प्रङ्झतवेदन तमाय गने य अनङ्टसन्त्धानको सभीऺा 
गने गयी कामणभूरक अनङ्टसन्त्धानराई ङ्ञिऺकको ऩेसागत ङ्जवकासको एक सिक्त भाध्मभका 
रूऩभा कामाणन्त्वमनभा ल्माउन ङ्जवद्यारम य ङ्ञिऺकराई प्रोत्साङ्जहत गङ्चयने छ । 

(६) ङ्जवद्यारमका प्रधानाध्माऩकरे ङ्ञिऺकिाया सम्ऩाङ्छदत कामणभूरक अनङ्टसन्त्धान प्रङ्झतवेदनहरूको 
व्मवङ्ञस्थत अङ्झबरेिीकयण गने छन ्। 

(७) कामणभूरक अनङ्टसन्त्धानका भाध्मभफाट आफ्नो ऩेसागत ऺभता ङ्जवकास गयी ङ्जवद्याथॉको 
ङ्झसकाइ उऩरङ्ञब्ध फढाउने ङ्ञिऺकहरूराई ङ्जवद्यारम य स्थानीम तहरे सम्भान गने तथा 
प्रोत्साहन प्रदान गने छन ्। साथै स्थानीम तहरे ती ङ्ञिऺकहरूको ङ्जवऻताराई ङ्झसकाइ 
आदानप्रदानका राङ्झग उऩमोगभा ल्माउन ङ्ञिऺक सेङ्झभनाय तथा कन्त्पयेन्त्सको व्मवस्था गने 
छ । 
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८. ङ्झसकाइ सञ्जार 

(१) हयेक स्थानीम तहरे प्रधानाध्माऩकहरू, ङ्ञिऺक ऩेसागत भहासङ्घको स्थानीम सङ्झभङ्झत य 

ङ्ञिऺकको ङ्जवषमगत ऩेसागत सॊस्थासॉगको सभन्त्वम य सहकामणभा ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका 
राङ्झग आफ्नो स्थानीम तहङ्झबरका ङ्जवषमगत ङ्ञिऺकहरूको ङ्झसकाइ सञ्जार फनाई ङ्झनमङ्झभत 
रूऩभा ऩाठ्यक्रभको कामाणन्त्वमन तथा ङ्ञिऺणङ्झसकाइसम्फन्त्धी असर अभ्मासहरूको 
एकआऩसभा आदानप्रदान तथा सभस्मा सभाधानभा सहमोग आदानप्रदान गने व्मवस्था 
ङ्झभराउने छन ्। मस प्रकायका सञ्जार अन्त्तयस्थानीम तहङ्झफच ऩङ्झन ङ्झनभाणण गनण सङ्जकन ेछ 
। 

(२) ङ्ञिऺक ङ्झसकाइ सञ्जारभा ङ्ञिऺकहरूरे अनराइनफाट ऩाठ्यक्रभ तथा ङ्ञिऺणङ्झसकाइ 
सम्फन्त्धी असर अभ्मास तथा सभस्माहरू प्रस्तङ्टत गने छन ्।  

(३) स्थानीम तहरे ङ्झसकाइ सञ्जारको असर अभ्मास आदानप्रदान गनण वषणभा कङ्ञम्तभा एकऩटक 
ङ्जवषमगत िैङ्ञऺक सम्भेरन (Subject wise Educational Symphosium)  सञ्चारन गने  
छन ्।  

९. सहऩािी कऺा अवरोकन 

(१) हयेक ङ्जवद्यारमरे सहऩािी ङ्ञिऺकको ङ्झनमङ्झभत य मोजनाफद्ध तङ्चयकारे कऺा अवरोकन गयी 
यचनात्भक ऩषृ्ठऩोषण आदानप्रदान गने व्मवस्था गने छ । 

(२) ङ्झनङ्छदणष्ट कऺा अवरोकन पायभ प्रमोग गयी एकरे अको ङ्जवषम ङ्झभल्ने ङ्ञिऺकको कऺा 
अवरोकन गने छन ् य कऺा अवरोकनऩिात ् ऩषृ्ठऩोषण आदानप्रदान गयी ङ्झसकाइ 
सहजीकयणभा सङ्टधाय ल्माइने छ । 

(३) ङ्जवद्यारमका प्रधानाध्माऩकरे सहऩािी कऺा अवरोकनको आवश्मक व्मवस्था ङ्झभराउन े   
छन ्य सोको अङ्झबरेिीकयणको व्मवस्था गने छन ्। 

(४) स्थानीम तहरे अन्त्तयङ्जवद्यारम सहऩािी कऺा अवरोकनको आवश्मक व्मवस्था ङ्झभराउन 
सक्ने छन ्। 

(५) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास ताङ्झरभको अवङ्झधभा सहबागी ङ्ञिऺकहरूराई कङ्ञम्तभा एक सर 
सहऩािी कऺा अवरोकनसम्फन्त्धी ङ्झसऩभा अभ्मास गयाइने छ । 
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(६) सहऩािी कऺा अवरोकनका भाध्मभफाट ङ्ञिऺणङ्झसकाइभा सङ्टधाय ल्माई ङ्जवद्याथॉहरूको 
ङ्झसकाइभा फढोत्तयी ल्माउने ङ्ञिऺकराई ङ्जवद्यारमरे हयेक वषण ङ्जवद्यारमको वाङ्जषणकोत्सवका 
ङ्छदन सम्भान गने व्मवस्था ङ्झभराउने य स्थानीम तहरे ङ्जवद्यारमको ङ्झसपाङ्चयसका आधायभा 
त्मस्ता ङ्ञिऺकराई ऩङ्टयस्कृत गने व्मवस्था ङ्झभराउने छ । 

१०. स्वभूल्माङ्कन 

(१) ङ्ञिऺकहरूराई ङ्जवद्याथॉ ङ्झसकाइ सहजीकयण कामणको आपैँ फाट भूल्माङ्कन गयी आफ्नो 
कामणसम्ऩादनभा सङ्टधाय ल्माउन प्रोत्साङ्जहत गङ्चयने छ । 

(२) ङ्ञिऺकको स्वभूल्माङ्कनका राङ्झग ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्ररे ङ्ञिऺक 
स्वभूल्माङ्कन पायाभ ङ्जवकास गयी कामाणन्त्वमनभा ल्माउने छ । 

 

११. ङ्जवश्वङ्जवद्यारमसॉग सहकामण 
ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्र य ङ्जवश्वङ्जवद्यारङ्झफच सहकामण य साझेदायीभापण त ङ्ञिऺक ऩेसागत 
ङ्जवकासका कामणक्रभ सञ्चारन गनण सङ्जकन ेछ ।  

१२. ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासको अनङ्टगभन  

(१) ङ्जवद्यारमभा आधाङ्चयत अनङ्टगभन प्रणारीराई सङ्टदृढ फनाउन प्रधानाध्माऩकफाट ङ्ञिऺक 
भेन्त्टङ्चयङ, ङ्ञिऺकिाया गङ्चयने कामणभूरक अनङ्टसन्त्धान, सहऩािी कऺा अवरोकन, ऩाि 
अध्ममन (Lesson Study), स्वङ्झनदेङ्ञित ङ्झसकाइ आङ्छदको ङ्झनमङ्झभत अनङ्टगभन गङ्चयने छ । 
मसयी गङ्चयएको अनङ्टगभन प्रङ्झतवेदन ङ्जवद्यारमरे स्थानीम तहराई ऩेस गनङ्टणऩने छ । 

(२) प्रत्मेक स्थानीम तहभा ङ्जवषमगत ङ्जवऻहरूको सभूह ङ्झनभाणण गयी ङ्झनयन्त्तय रूऩभा 
ङ्ञिऺकहरूको कऺा अवरोकन, छरपर य ऩषृ्ठऩोषण आदानप्रदान गने सॊमन्त्र ङ्जवकास 
गङ्चयने छ । 

(३) ङ्ञिऺक ऩेसागत सहामता प्रदान गनणका राङ्झग ङ्ञिऺा अङ्झधकृत, स्रोत ङ्ञिऺक य स्थानीम 
तहभा उऩरब्ध ङ्ञिऺक भेन्त्टयहरूराई ऩङ्चयचारन गङ्चयने छ । 

(४) ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्रफाट ऩेसागत ङ्जवकास ताङ्झरभ ङ्झरएका ङ्ञिऺकराई 
online/offline/blended ङ्जवङ्झधफाट परोअऩ सहामता प्रदान गङ्चयने छ । 
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ऩङ्चयच्छेद ४ :  ङ्जवङ्झबङ्ङ सयोकायवाराहरूको बङू्झभका 

१. भन्त्रारमको बङू्झभका 
(१) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका राङ्झग आवश्मक नीङ्झतगत भागणदिणन गने तथा 

आवश्मकताअनङ्टसाय ङ्झनदेिन ङ्छदन े

(२) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास प्रारूऩ स्वीकृत गने  

(३) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका राङ्झग स्रोत व्मवस्थाऩन गनण आवश्मकताअनङ्टसाय सभन्त्वम गने 

 

२. ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्रको बङू्झभका  

(१) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकाससम्फन्त्धी नीङ्झतको प्रबावकायी कामाणन्त्वमन गने 
(२) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकाससम्फन्त्धी प्रारूऩ य भाऩदण्ड ङ्जवकास गने 
(३) ङ्ञिऺक ताङ्झरभ ऩाठ्यक्रभ तथा नभङ्टना ताङ्झरभ साभग्री ङ्जवकास गने 
(४) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकाससम्फन्त्धी मोजना ङ्झनभाणण गयी कामाणन्त्वमनभा ल्माउने  
(५) ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्रका प्रङ्ञिऺकहरूका राङ्झग प्रङ्ञिऺक प्रङ्ञिऺण सञ्चारन गने 
(६) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका राङ्झग फजेट व्मवस्थाऩनसम्फन्त्धी कामण गने 
(७) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका ङ्जवङ्झबङ्ङ कामणक्रभहरूको गङ्टणस्तय कामभ याख्न ङ्ञिऺा ताङ्झरभ 

केन्त्र य स्थानीम तहहरूसॉग आवश्मक सभन्त्वम गने य कामणक्रभको गङ्टणस्तय भूल्माङ्कन 
गने 

(८) एक भङ्जहने प्रभाणीकयण ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास ताङ्झरभको प्रभाणीकयण गने 
(९) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकाससम्फन्त्धी अध्ममन अनङ्टसन्त्धान सञ्चारन गने  

 

३. ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्रको बङू्झभका 
(१) नेऩार सयकायफाट ङ्जवत्तीम हस्तान्त्तयण बई प्राप्त सितण अनङ्टदानका ङ्ञिऺक ऩेसागत 

ङ्जवकासका ङ्जवङ्झबङ्ङ कामणक्रभहरू सञ्चारन गने 
(२) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकाससम्फन्त्धी मोजना तथा कामणक्रभ तम गयी कामाणन्त्वमनभा ल्माउने 
(३) एक भङ्जहन ेङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास ताङ्झरभका राङ्झग प्रङ्ञिऺक ङ्झनदेङ्ञिका य स्रोत साभग्री 

ङ्जवकास गने 
(४) कस्टभाइज्ड ङ्ञिऺक ताङ्झरभ ऩाठ्यक्रभ तथा ताङ्झरभ साभग्री ङ्जवकास गने 
(५) स्थानीम तहभा कामणयत ङ्ञिऺक भेन्त्टयहरूराई ताङ्झरभ प्रदान गने 
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(६) स्थानीम तहभा ङ्ञिऺकहरूको ङ्जवऻ सूची (Roster) तमाय गयी कस्टभाइज्ड ङ्ञिऺक 
ताङ्झरभका सञ्चारनका राङ्झग प्रङ्ञिऺक प्रङ्ञिऺण कामणक्रभ सञ्चारन गने 

(७) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास कामणक्रभ सम्फन्त्धभा स्थानीम तहका ङ्ञिऺा प्रभङ्टि तथा 
अङ्झधकृतका राङ्झग अङ्झबभङ्टिीकयण कामणक्रभ सञ्चारन गने 

(८) ताङ्झरभ प्राप्त ङ्ञिऺकराई परोअऩ सहामता प्रदान गने 
(९) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास ताङ्झरभको अङ्झबरेि व्मवङ्ञस्थत तथा प्रभाङ्ञणत गयी प्रभाणीकयणका 

राङ्झग ङ्ञिऺा तथा भानव स्रोत ङ्जवकास केन्त्रभा ऩिाउने 
(१०) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकाससम्फन्त्धी अध्ममन अनङ्टसन्त्धान गने 

  
४. ङ्ञिऺा ङ्जवकास तथा सभन्त्वम इकाइ 

(१) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका कामणक्रभ सञ्चारन गनण ङ्ञिऺा ताङ्झरभ केन्त्र य स्थानीम तहसॉग 
आवश्मक सभन्त्वम गने 

(२) ङ्जवद्यारम सङ्टऩङ्चयवेऺण तथा ङ्ञिऺक ऩेसागत सहामतासम्फन्त्धी आवश्मक कामण गने 
 

५. स्थानीम तहको बङू्झभका 
(१) नेऩार सयकायफाट ङ्जवत्तीम हस्तान्त्तयण बई प्राप्त सितण अनङ्टदानका ङ्ञिऺक ऩेसागत 

ङ्जवकासका ङ्जवङ्झबङ्ङ कामणक्रभहरू सञ्चारन गने 
(२) ङ्ञिऺक ऩेसागत सहामतासम्फन्त्धी कामण गने 
(३) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास कामणक्रभ (छोटो अवङ्झधका ऩङ्टनताणजगी तथा कस्टभाइज्ड ङ्ञिऺक 

ताङ्झरभ) सञ्चारन तोङ्जकएको भाऩदण्डका आधायभा गने 
(४) ङ्ञिऺक भेन्त्टङ्चयङ कामणक्रभ सञ्चारन य व्मवस्थाऩन गने 
(५) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास कामणक्रभ सञ्चारनको अङ्झबरेि व्मवङ्ञस्थत गने 
(६) ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकास तथा सहामताका ङ्जवङ्झबङ्ङ कामणक्रभ सम्फन्त्धभा प्रधानाध्माऩक, 

ङ्जवद्यारम व्मवस्थाऩन सङ्झभङ्झत, ङ्ञिऺक अङ्झबबावक सङ्घ आङ्छदका राङ्झग अङ्झबभङ्टिीकयण 
कामणक्रभ सञ्चारन गने  

(७) ङ्जवद्यारमभा आधाङ्चयत ङ्झनयन्त्तय ङ्ञिऺक ऩेसागत ङ्जवकासका राङ्झग ङ्जवद्यारम तथा 
ङ्ञिऺकहरूराई प्रोत्साहन गने 
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६. ङ्जवद्यारमको बङू्झभका 
(१) ङ्जवद्यारमभा आधाङ्चयत ङ्झनयन्त्तय ऩेसागत ङ्जवकासका कामणक्रभहरूराई प्रबावकायी तङ्चयकारे 

सञ्चारन गयी ङ्ञिऺकको ऩेसागत ङ्जवकासभा सहमोग गने 
(२) ङ्ञिऺकराई ङ्झनयन्त्तय ऩेसागत ङ्जवकासका कामणक्रभभा सङ्जक्रम सहबागी हङ्टन प्रोत्साङ्जहत गने 
(३) नवप्रवेिी ङ्ञिऺक वा ङ्ञिऺण ऩेसाभा ३ वषणबन्त्दा कभ अनङ्टबव बएका ङ्ञिऺकहरूराई 

भेन्त्टङ्चयङ सहामता प्रणारीभा सहबागी हङ्टन प्रोत्साहन गने 
(४) ङ्जवद्यारमभा उऩमङ्टक्त ङ्झसकाइ वातावयण ङ्झनभाणण गने 
(५) ङ्जवद्यारमभा ङ्झसकाइ सॊस्कृङ्झतको ङ्जवकासका राङ्झग आवश्मक काभ गने 


